
2.4 Внутренний аудит СЭМ 



Внутренний аудит 

Систематический, независимый и 
документально оформленный процесс для 
получения аудиторских свидетельств и их 
объективной оценки для определения степени, 
в которой выполняются критерии аудита 
системы экологического менеджмента, 
установленные организацией. 

• Во многих случаях, особенно в малых организациях, 
независимость может быть продемонстрирована 
отсутствием ответственности за аудируемую деятельность 



Организация должна обеспечить  проведение  внутренних  
аудитов  СЭМ с запланированной периодичностью, чтобы: 

a) определить: 

• 1) соответствует ли система экологического менеджмента 
запланированным положениям экологического 
менеджмента, в том числе требованиям настоящего 
Международного стандарта; 

• 2) должным ли образом система экологического 
менеджмента внедряется и поддерживается;  

b) довести информацию о результатах аудита 
до сведения руководства. 



Должна быть установлена, внедрена и 
поддерживаться процедура(ы) аудита, 
включающая  следующее: 

1) распределение ответственности и требования к 
планированию и проведению аудитов, сообщению 
результатов и хранению соответствующих отчетов; 

2) определение критериев аудита, охвата аудита, 
частоты проведения и методов. 

• Выбор  аудиторов  и  проведение  аудитов  должны  
обеспечить  объективность  и непредвзятость процесса 
аудита. 



Внутренний аудит СЭМ призван 
решить две основные задачи: 

определить соответствие реальной деятельности в рамках 
СЭМ разработанным положениям СЭМ (в частности, в 
отношении выполнения процедур системы, контроля 
аспектов и выполнения рабочих инструкций, выполнения 
программы СЭМ и т.п.), и требованиям ISO 14001; 

определить, насколько система внедрена, поддерживается, 
и результативна в достижении целей, поставленных в 
политике. 



Для обеспечения результативности аудита, во 
первых, необходимо обеспечить его непредвзятость 
и беспристрастность, для чего 

внутренние аудиторы не должны оценивать 
собственную деятельность и деятельность 
подразделений, в которых они работают; 

необходимо, чтобы поощрения аудиторов 
не зависели напрямую от выявленных 
несоответствий 



Аудиторы должны : 

в методах и практических подходах в 
области охраны окружающей среды, 
безопасности и охраны труда; 

в технических и экологических 
аспектах аудируемой деятельности; 

системах менеджмента и 
соответствующих требованиях; 

в предъявляемых законодательных и 
нормативных требованиях в области 

охраны окружающей среды, 
безопасности и охраны труда 

навыками проведения аудита; 

знаниями и опытом в области выявления и 
разрешений проблем управления и 
организационных конфликтов; 

личными качествами, которые обеспечивают 
результативность аудита, а именно: 

• — честностью, 

• — открытостью к восприятию нового, 

• — тактичностью, 

• — наблюдательностью, 

• — восприимчивостью и проницательностью, 

• — возможностью адаптации к различным ситуациям, 

• — упорством и настойчивостью в достижении целей, 

• — решительностью, 

• — независимостью. 

быть компетентными обладать 


